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Ces formats rendent obsolète l’opposition simpliste entre grands groupes qui seraient trop
rigides versus startups ayant une large liberté d’initiative. Le déploiement des équipes
innovation a forte autonomie se révèle extrêmement efficace et répond bien aux attentes de
la génération actuelle souhaitant plus de confiance et de responsabilités dans le montage de
projets d’innovation réalisés au sein d’entreprises pérennes.

Nous ferons un point sur cet entrepreneuriat qui se développe rapidement avec des
formats variés ayant pour élément commun le déploiement en confiance d’équipes
innovantes à fort degré de liberté et d’action au sein de l’entreprise.

Journée Thématique

Renouveau entrepreneurial de l’entreprise, intrapreneuriat 
et équipes innovations autonomes

6 Pl. du Colonel Bourgoin, Paris 12ème

Les groupes les plus innovants dynamisent l’innovation interne en soutenant la mise en
place d’équipes innovation disposant d’une large délégation de responsabilité pour
développer des projets innovants, y compris d’envergure, jusqu’à les porter sur le marché.

Inscription : hoyer@institut-innovation.com

mailto:hoyer@institut-innovation.com


Programme matinée de 9 h 00 à 13 h 00

Présentation de la démarche de Decathlon, référence internationale pour ses équipes innovation

Philippe Seille
Value chain exploration leader

Marc Evangelista
Vice President Michelin
Innovation Lab Europe

Bertrand Gouillart
Chef de mission 

innovation, simplification 
et transformation

Témoignages sur l’entrepreneuriat au sein d’entreprises leaders 

Keynote

Sylvie Borzakian
Directrice Générale

Marc Giget
Président

Olivier Leclerc
Head of Intrapreneurship

& Aerogarage Team Leader

Jérôme Vila
Deputy CEO 

& CPO

Ouverture

de à

Cocktail – Buffet

Les valeurs partagées
du Club de Paris des Directeurs de l’Innovation :
• Humanisme, innovation et progrès
• Leadership, esprit pionnier
• Initiative et ambition 
• Création de valeur 
• Culture du meilleur état de l’art 
• Culture du métier 
• Vision globale
• Ouverture multiculturelle
• Découverte, échange, partage
• Empathie, coopération, entraide

Le Club de Paris des Directeurs de l’innovation rassemble
une centaine d’entreprises, organismes publics et instituts
de recherche dans un objectif d’apprentissage et d’échanges
pour leur maintien au meilleur état de l’art en Innovation

Organisé par le Club de Paris des Directeurs de l’Innovation

Laetitia Roche-Grenet
Directrice Open Innovation



Synthèse de l’enquête réalisée auprès de 50 Directions de l’Innovation 
sur leurs différentes formes de réseaux d’innovation interne.

Synthèse des réflexions réalisées par une Core Team d’entreprises de différents 
secteurs, sur la valorisation de l’innovation auprès des instances dirigeantes. 

Programme après-midi de 14 h 30 à 18 h 00

Présentation des travaux de deux groupes de réflexion
du Club de Paris des Directeurs de l’Innovation

Patrick Peureux
VP Innovation & Projects

Claire-Noël Bigay
Chef de projet innovation

Céline Farcet
Open Innovation

Manager

Cécile Semeriva
Head of Innovation

Cyril Brand
Responsable Innovation

Sabine Fauquez-Avon
Directrice Innvovation Adjointe

Emmanuel Couturier
Directeur Recherche & Innovation

Julien Réau
Directeur Innovation

Jean-Denis Muller
Directeur Général

Patrick Peureux
VP Innovation & Projects

Stéphane Gervais Ducouret
EVP Strategic Innovation, 
Partnership & Smart Data

Florence Sanson
DG CarStudio Innovation

Groupe réseaux innovation

Groupe valorisation 
de l’ innovation
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